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教师专业标准的意义与作用 
 

西北师范大学校长   王嘉毅  
 

  《国家中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020 年）》明确提出，要建立高素质专业化
的中小学教师队伍。教师专业标准是教师专业化的必要条件。制定科学合理的教师专业标准，具

有多方面的意义。 
  第一，教师专业标准是提高教师队伍整体素质的重要保障。教师是一种特殊的职业，是一种

专业化的工作。严格来说不是任何人都可以从事教师职业的。教师职业有自身的严格要求。那么

这些要求是什么？具备什么样素质的人才能从事教师职业？这就必须通过教师的专业标准来规

范和要求。只有达到教师专业标准的人才能进入教师队伍的行列，才能从事教师职业。多年来，

我国由于没有出台教师专业标准，导致教师队伍鱼目混珠，影响了教师队伍的整体素质。有了教

师专业标准，在教师的招聘、任用过程中，就可以严把入口关，选拔符合专业标准的人员进入教

师队伍行列。这对于加强教师队伍的管理、提高教师队伍的整体素质、保障教育事业科学发展具

有重要意义。 
  第二，教师专业标准是教师教育教学活动科学有效的重要指导。教育教学既是科学又是艺术，

既有方法又无定法。尽管教育教学理论早已提出了一系列基本原则、策略，但是从教师的角度或

者对于每位教师来说，在教育教学活动中应该具备怎样的观念、行为和态度，还需要具体的规范。

教师专业标准对教师的观念、知识、行为等提出明确的要求，教师按照这些要求开展教育教学，

不仅能保证教育教学活动的科学性，也能保证教育教学活动的有效性。同时，对于教师教育教学

活动的评价也有了具体的标准。这对提高教育教学质量、保障教育教学的规范性、更好地促进学

生的发展意义重大。 
  第三，教师专业标准是教师专业发展的重要依据。教师是一个需要不断学习、不断提高、不

断发展的职业。教师的专业发展是一个复杂的、缓慢的过程，需要教师个人、所在学校、教育管

理部门等多方共同努力、共同支持。教师专业标准对于教师的品德、知识、能力等都做出具体的

规定，提出明确的要求。这就使得教师个人、学校、教育行政部门等，都清楚地知道了教师的专

业发展包括哪些内容，具体要求是什么，可以对照标准了解哪些方面达到了要求，哪些方面还需

要加强，为教师的专业发展提供了明确的努力方向和努力目标。 
  第四，教师专业标准是教师教育的重要指南。教师的培养培训是影响教师队伍质量的重要因

素。无论是职前培养还是职后培训，基本内容是什么？重点有哪些？怎样才算是好的教师教育？

这都与教师专业标准密切相关。教师教育的内容、重点，以及教师资格考试等，都应当依据教师

专业标准。在专业标准的基础上，各教师教育机构可以体现自己的特点。长期以来，由于缺乏教

师专业标准，不同教师教育机构的教育内容差别较大，使得培养出来的教师在基本素质方面也是

千差万别，部分机构的教师培养质量难以保证。从教师的职后培训来看，由于国家要求在职教师

每五年要接受一定课时的培训，但对于培训什么并没有特别明确或具体的要求。各地的培训内容

差异很大，一些地方的培训内容甚至与教师的工作没有什么关系，浪费了时间，浪费了经费，增

加了教师的负担。有了教师专业标准，不仅可以规范教师教育机构的职前教育和职后培训内容，

也有利于对教师教育机构的培养培训质量进行考核评价，另外还有利于各教师教育机构在保证基

本内容的基础上突出特色，这对于提高教师的职前培养和职后培训质量意义重大。 
  总之，教师专业标准是教师队伍建设的基本准则，是教师专业化的重要保障，在教师队伍建

设中具有基础性、先导性和全局性的作用。《教师专业标准》的制定与颁布，是一项意义重大、
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影响深远的工作。我们期盼着我国幼儿园中小学教师专业标准尽快颁布，尽快实施。 


